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Het liefst krijg ik geen kanker (preventie). Als ik ziek word, genees ik het liefst
(talent, onderzoek, kunde, kennis). Als ik ziek ben, word ik het liefst zo dicht
mogelijk bij huis behandeld, thuis of in mijn eigen ziekenhuis dichtbij. Voor
(een deel van) mijn behandeling die daar niet wordt gegeven, word ik het liefst
behandeld waar de meeste ervaring is voor de behandeling (expertteams in
netwerk). Tijdens mijn ziekte wil ik dat iedereen samen één vangnet om mij heen
vormt (netwerk van zorgprofessionals in de ketens). Alle informatie moet overal
duidelijk beschikbaar zijn, voor mijzelf en mijn huisarts. Als ik ziek blijf, wil ik de

beste palliatieve zorg om de kwaliteit van mijn leven zo goed mogelijk te houden.
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oncomid

oncologie midden-nederland

“de beste, persoonlijke zorg
voor mensen met kanker”

Onze missie:

Oncomid is hét oncologisch netwerk in Midden-Nederland
waarbinnen patiénten én zorgprofessionals samenwerken
aan de beste patiéntenzorg, onderzoek en onderwijs

Onze visie:

Oncomid is erkend leidend in innovaties voor de oncologische zorg.
Door kennis te delen, wetenschappelijk onderzoek te doen en samen
zorg te dragen voor behandelingen, realiseren we innovatieve
doorbraken voor de beste, persoonlijke zorg voor mensen met kanker.

Onze ambities:

—> De beste zorg voor de patiént is ons uitgangspunt

- We realiseren innovatieve doorbraken met als doel zoveel
mogelijk van de ziekte te leren, diagnostiek en behandelingen
verbeteren, kanker te genezen en waar mogelijk te voorkomen.

—> We hebben onderscheidend onderwijs en onderscheidende
opleidingen, aansluitend bij de zorg

- Oncomid heeft in 2025 een herkenbaar en aantrekkelijk profiel

—> We hebben aandacht voor het voorkomen van ziektes (preventie)
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Deze missie en visie is ontwikkeld door zorgverle-
ners, patiénten, huisartsen, bestuurders, verwijzers,
zorgverzekeraars en andere belanghebbenden.
Samen werken we aan de beste zorg voor mensen
met kanker.

Namens alle betrokkenen van Oncomid,

Koos van der Hoeven | internist-oncoloog & voorzitter Oncomid

I

Frank de Reij | voorzitter raad van bestuur Meander Medisch Centrum
Janneke Brink | voorzitter raad van bestuur Tergooi

John Taks | voorzitter raad van bestuur Diakonessenhuis

Luc Demoulin | voorzitter raad van bestuur St. Antonius Ziekenhuis
Marc Hendriks | voorzitter raad van bestuur Rivierenland Tiel
Margriet Schneider | voorzitter raad van bestuur UMC Utrecht

Mirjam van ‘t Veld | voorzitter raad van bestuur Gelderse Vallei

Oncomid | info@oncomid.nl | www.oncomid.nl






Oncomid

de beste persoonlijke zorg bij kanker

De beste, persoonlijke zorg

Binnen Oncomid zorgt een team van experts
voor patiénten. In een regionaal overleg
(Multi Disciplinair Overleg) brengen zorg-
professionals al hun kennis en ervaring over
een specifieke kankersoort samen om de
juiste diagnose en behandel-mogelijkheden
te adviseren. Elke patiént wordt één of
meerdere keren besproken in het regionaal
MDO en maximaal 24 uur na het overleg
informeert het team de huisarts. De patiént
beslist samen met zijn zorgverlener en
naasten wat de meest passende behandeling

is. Er is altijd ruimte voor de patiént om
het voorstel met de huisarts en naasten
te bespreken. Alles met als doel: de best
passende zorg bij kanker, thuis of dicht

bij huis als het kan, in een gespecialiseerd
centrum in de regio als dat beter is. Zo zijn
patiénten overal in de regio, zowel in het
ziekenhuis als thuis, in goede handen en

krijgen ze altijd de beste, persoonlijke zorg.

Slimme, verbonden expertteams
Door onze krachten te bundelen blijft
de kennis en kunde niet beperkt tot één

zorgprofessional of één ziekenhuis.

De kwaliteit gaat in de hele regio omhoog.
Van zorg, van medische innovatie én van
wetenschappelijk onderzoek. Zo brengen we
niet alleen bestaande deskundigheid samen,
maar ook dat wat nodig is voor de zorg van
morgen. We maken de zorg én elkaar beter
door elkaar positief kritisch te benaderen.
We zetten een nieuwe standaard voor
Nederland. Oncomid wil uitblinken in
netwerkzorg: in de samenwerking tussen
huisarts, medisch specialisten, verpleegkun-
digen, paramedici en wijkteams. Al deze
professionals zijn in onze visie onlosmakelijk
onderdeel van de oncologische zorgketen en
bij de behandeling betrokken.

Binnen Oncomid werken we per tumorsoort
samen in verschillende expertteams
(regionale tumorwerkgroepen). De vorm

en mate van samenwerking verschilt per
expertteam. Naast de regionale patiéntbes-
prekingen komen de expertteams bij elkaar
om kennis te delen: op het gebied van
behandelingen, onderzoek, zorgpaden en
het delen van uitkomsten van behandelingen,
de zogenaamde kwaliteitsindicatoren.

Ook de transmurale samenwerking is
onderdeel van het expertteam: de
samenwerking met de huisarts, de thuiszorg
en andere zorgverleners en -instellingen.

IKNL biedt de expertteams ondersteuning
door het leveren van data. Datagericht

werken en datagedreven onderzoek helpt
diagnostiek en behandelingen verbeteren.

Samenwerking op het gebied van
oncologische zorg biedt voordelen voor
patiénten én voor zorgprofessionals. Meer
van dezelfde behandelingen op één plek zorgt
ervoor dat de kwaliteit vooruit gaat en we
efficiénter werken. Door de operaties van een
bepaalde aandoening in één ziekenhuis te
concentreren, krijgt het team meer ervaring
in die operatie. Ook op de verpleegafdeling

is meer kennis en ervaring aanwezig over het
specifieke ziektebeeld en de zorg die daarbij
nodig is.

De lat ligt hoog

We verbeteren en vernieuwen de kwaliteit
van onze behandelingen en processen
voortdurend. Anoniem vergelijken we de
uitkomsten van behandelingen en hoe
patiénten deze ervaren. Daarmee zoeken we
naar de beste behandelmethoden. We doen
gezamenlijk wetenschappelijk onderzoek
en publiceren samen. Het uitvoeren

van onderzoek is nodig om de nieuwste
technieken en medicijnen te ontwikkelen en
toe te passen.



Ziekenhuis

ST OﬂTOtﬂl%JhS Diakonessenhuis 3::&?}- &<:. meander =~ Ziekenhuis g % UMC Utrecht
een santeon ziekenhuis MEDISCH CENTRUM === Rivierenland tergOOi

e

\

Tergooi

Blaricum

Meander
Medisch Centrum

St. Antonius

. " Hilversum  Amersfoort
Ziekenhuis

07 Diakonessenhuis
Utrecht

Zeist q .
Woerden Q\ Ziekenhuis
O_ Gelderse Vallei

UMC Utrecht Ede

Nieuwegein

Ziekenhuis

o_ Rivierenland

Tiel



https://oncomid.nl/expertteams/baarmoeder-baarmoederhals-eierstok-vulva/
https://oncomid.nl/expertteams/expertteam-darm/
https://oncomid.nl/expertteam-huid/
https://oncomid.nl/expertteams/expertteam-lever-alvleesklier-en-galblaaskanker/
https://oncomid.nl/expertteams/expertteam-schildklier/
https://oncomid.nl/expertteams/expertteam-slokdarm-en-maagkanker/
https://oncomid.nl/expertteams/prostaat-blaas-nier-zaadbal/
https://oncomid.nl/expertteams/expertteam-weke-delen/
https://www.citrienfonds.nl/
https://www.iknl.nl/

“Op de boot denk ik niet meer

aan de ziekte. Ik probeer van alle

dingen iets goeds te maken.”

Teunie van Dijk
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Missie
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De missie beschrijft het bestaansrecht en de identiteit van
Oncomid. Met onze missie geven we aan wie we zijn, wat
we doen en wat we willen bereiken.

Onze missie:

Oncomid is hét oncologisch netwerk in Midden-Nederland waarbinnen
patiénten én zorgprofessionals* samenwerken aan de beste patiéntenzorg,
onderzoek en onderwijs.

Het maakt niet uit in welk ziekenhuis je als patiént met (een verdenking op)
kanker binnenkomt: bij Oncomid ben je overal verzekerd van de beste zorg.
Thuis, in een ziekenhuis dichtbij of in een gespecialiseerd centrum in de regio
als het gaat om een complexe behandeling of operatie. ledere individuele
patiént bepaalt zelf wat de beste zorg is; hoe hij of zij de kwaliteit van zorg
beleeft en ervaart.

* We vermelden bewust niet ‘zorgprofessionals van ziekenhuizen’ om de nadruk te
leggen op de samenwerking van professionals in de hele oncologische keten. Het gaat
om het meest optimale zorgpad voor de patiént, van eerste verdenking thuis tot huisarts
tot doorverwijzing naar het vaste ziekenhuis tot een specialistisch centrum in de regio

Midden-Nederland.




Visie

Mensen met kanker hebben altijd en overal recht op de beste,
persoonlijke zorg. Oncomid onderscheidt zich in de zorg voor
de patiént van vandaag en morgen. Daarom staan wij voor
het voorkomen van kanker én het verbeteren en vernieuwen
van diagnostiek en behandelmethodes. Met de nieuwste
inzichten helpen we de gezondheidszorg vooruit: in het
voorkomen van ziektes (preventie) en in de zorg voor mensen
met kanker, in de genezende, chronische en palliatieve fase.

Innovaties en ambities zijn gaan bij Oncomid hand in hand met goede bejegening.
De patiént staat als mens centraal, in al zijn facetten. Samen met de patiént
zorgen we ervoor dat hij de beste, bij hem passende zorg en persoonlijke aandacht
krijgt. We zijn er voor alle mensen, ook als we patiénten niet kunnen genezen.

Dan is er een samenwerking van zorgverleners dichtbij huis.

Onze visie geeft een ambitieus beeld van wat wie we willen zijn en wat onze
meerwaarde is:

Oncomid is erkend leidend in innovaties voor de oncologische zorg.
Door kennis te delen, wetenschappelijk onderzoek te doen en samen
zorg te dragen voor behandelingen, realiseren we innovatieve doorbraken.

Innovatieve doorbraken zijn geen doel op zich. Innovaties associéren we vaak met
wetenschappelijke onderzoek in behandeling of diagnostiek, maar vernieuwing
gaat bij Oncomid verder. Het is op heel veel vlakken toepasbaar. We innoveren ook
in persoonlijke zorg, palliatieve zorg, de manier waarop we samenwerken, zorgen
voor privacy en nog veel meer.
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Wat betekenen de
missie en visie voor
mij als patiént?

U kunt vertrouwen op de beste, persoonlijke zorg. Dat is
ons uitgangspunt. Het maakt niet uit in welk ziekenhuis u
als patiént met (een verdenking op) kanker binnenkomt:
bij Oncomid bent u overal verzekerd van de beste zorg.

We brengen namelijk alle kennis en ervaring bij elkaar van
diagnostiek tot behandeling tot bij (verdenking op) kanker.

Regionale patiéntbesprekingen

ledere week komen alle betrokken specialisten uit de ziekenhuizen uit de regio bij
elkaar in een gezamenlijk overleg. In dat multidisciplinaire overleg (MDO) bespreken
ze uw casus om u het meest passende advies te geven. Samen met uw zorgverlener
en naasten beslist u vervolgens wat voor u de meest passende zorg is, in de
genezende, chronische en/of de palliatieve fase.

Regionale zorgpaden

Daarnaast heeft Oncomid zorgpaden op elkaar afgestemd. In een zorgpad

is beschreven hoe de zorg voor patiénten met een specifieke kankersoort is
georganiseerd. Er staat stap-voor-stap vermeld wat, wanneer, door wie wordt
gedaan en wat de verwachte resultaten daarvan zijn.

Dichtbij als het kan
We begrijpen dat het voor u het prettigst is om zoveel mogelijk in uw eigen
ziekenhuis te worden behandeld. Daar zetten we als Oncomid ook op in.

Alleen als het nodig is, verwijzen we u naar een andere, gespecialiseerde
ziekenhuislocatie, bijvoorbeeld voor een complexe behandeling of operatie. Bij
sommige expertteams komen de chirurgen uit verschillende ziekenhuizen naar
uw ziekenhuis om daar de operatie te doen.

Onderdeel van de zorgketen

Als patiént bent u, samen met uw huisarts, specialist in het ziekenhuis en
eventuele andere zorgverleners onlosmakelijk onderdeel van het zorgteam dat
bij de behandeling betrokken is. Ook heeft u als patiént altijd de mogelijkheid
om een second opinion aan te vragen, binnen de Oncomid regio of daarbuiten.

Patiéntconsultatie en -participatie

Patiénten, patiéntvertegenwoordigers en cliéntenraden zijn intensief betrokken
geweest bij de totstandkoming van Oncomid en het oncologienetwerk Midden-
Nederland. Ook nu betrekken we ze actief bij ambities, beleid en de uitvoering
en evaluatie daarvan. In de klankbordgroep Oncomid geven patiénten gevraagd
en ongevraagd hun mening over wat we doen en laten. We meten en gebruiken
patiéntervaringen om de zorg continue te verbeteren.

Patiénten, patiéntenvertegenwoordigers en cliéntenraden betrekken

we actief bij wat onze ambities, beleid en de uitvoering en evaluatie
daarvan. In de klankbordgroep Oncomid geven patiénten gevraagd en
ongevraagd hun mening over wat we doen en laten. We meten en gebruiken
patiéntervaringen om de zorg continue te verbeteren.







Ambities

Oncomid heeft vijf ambities
voor de toekomst. Uiterlijk in

2025 willen we hebben bereikt:

DOELSTELLINGEN
()

O,

De beste zorg voor de patiént is ons
uitgangspunt

Patiénten krijgen de beste zorg, op basis
van nieuwe inzichten en technieken.

De (ervaren) kwaliteit van zorg, onderwijs en
onderzoek is meetbaar gestegen, thuis én in
het ziekenhuis.

Oncomid heeft een leidende positie in het
verbeteren van kwaliteit van zorg door
het vergroten van gezondheidswinst voor
patiénten.

Oncomid is leidend in innovaties tot
verbeteren van de zorg voor patiénten.

Oncomid gaat uit van een lerend zorgstelsel:

uitkomsten van zorg meten we en op basis
daarvan proberen we deze continu te
verbeteren (Value Based Health Care).

2
\/
We leren zoveel mogelijk van de ziekte
met als doel innovatieve doorbraken te
realiseren, diagnostiek en behandeling

te verbeteren en waar mogelijk de
ziekte voorkomen.

®

Oncomid heeft in 2025 een herkenbaar
en aantrekkelijk profiel

©,

We hebben onderscheidend onderwijs
en onderscheidende opleidingen,
aansluitend bij de zorg

Met ons onderwijs en opleidingen blijven
behoren tot de top van Nederland. In onze
zorggerelateerde opleidingen staat de
zorgvraag van de patiént altijd centraal.

Door kennis te delen gaat de kwaliteit
van onderwijs en opleidingen in de hele
regio omhoog. Zo profiteren medische én
verpleegkundige studenten altijd van de
nieuwe inzichten en technieken.

®

We hebben aandacht voor het
voorkomen van ziektes (preventie)



Strateqie

Zo realiseren we onze visie en ambities

In de vorige hoofdstukken schetsten we onze missie, visie en
ambities voor de toekomst. In dit hoofdstuk gaan we in op
hoe we deze willen gaan realiseren.

© 0006000000000 00000000000000000000000o0

De beste zorg voor de patiént is ons
uitgangspunt

We leveren excellente topreferente en
complexe zorg in herkenbare expertteams.

We werken in regionale expertteams samen
rondom een aandoening (kankersoort).

Het werken in een expertteam is geen doel

op zich. Het doel is de beste zorg voor
patiénten. Sommige aandoeningen werken in
gezamenlijke zorgpaden. Dat is per specialisme
anders.

We bieden de best passende oncologische
zorg in de regio in een netwerk en organisatie-
overstijgend aan. Alle zorgverleners werken
optimaal met elkaar samen. Op die manier
willen we het voor de patiént op alle fronten
beter maken, thuis en in het ziekenhuis.

We werken intensief samen met NFK en
patiéntenverenigingen.

De patiéntfocus is ingebed in de werkwijze van
Oncomid.

Elke patiént heeft een vast aanspreekpunt
in de oncologische zorg door de keten heen.

De kwaliteit van zorg vanuit patiéntperspectief
is leidend in zorgconcentratie.

Als middel voor een betere kwaliteit, zetten
we ook in op aantallen en normen. We
concentreren indien noodzakelijk. Meer van
dezelfde diagnostiek en behandelingen op één
locatie zorgt ervoor dat de kwaliteit verbetert
en het efficiénter gaat.

- Met focus op ketensamenwerking: van
huisarts tot verpleegkundige tot medisch
specialist tot verpleegkundig specialist tot
paramedici tot wijkteam tot thuiszorg
tot hospices.

- Gezamenlijke speerpunten onderkennen.

- Gebruik maken van elkaars expertise en
patiéntvolume.

Samen beslissen gedeelde (besluitvorming)
(Shared Decision making) is onze standaard.

We verbeteren samen de kwaliteit van zorg
op basis van het Shared Care Model en Value
Based Health Care.

Als genezen niet (meer) mogelijk is, bieden we
optimale palliatieve zorg aan patiénten.



Kwaliteits- en volumecijfers worden onderling
besproken en geinterpreteerd met als doel de
zorg te verbeteren.

Aan transmurale tafels leren we van elkaar,
eerste, tweede en derde lijn.

©,

We leren zoveel mogelijk van de ziekte
met als doel innovatieve doorbraken te
realiseren, diagnostiek en behandeling
te verbeteren en waar mogelijk de
ziekte voorkomen.

We intensiveren wetenschappelijk onderzoek,
verbeteren cyclisch de zorgprocessen en
stimuleren innovatie.

Binnen Oncomid kijken we structureel of

een patiént kan deelnemen aan innovatieve
studies. Uiteraard heeft een patiént het volste
recht om daar wel of niet aan mee te doen. De
ziekenhuizen spreken onderling af waar studies
het beste kunnen plaatsvinden.

Het doen van studies naar transmurale zorg en
in de thuissituatie wordt gestimuleerd.

(3)
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We hebben onderscheidend onderwijs
en onderscheidende opleidingen,
aansluitend bij de zorg

Op alle gebieden van opleiding en onderwijs
wordt het netwerkmodel ingebouwd.

Het gaat om onderwijs op alle niveaus: van
thuiszorg tot ziekenhuis. Ons uitgangspunt is
altijd leren en daardoor verbeteren.

O,

Oncomid heeft een herkenbaar,
aantrekkelijk profiel

Oncomid is aantrekkelijk voor talent
(verpleegkundig specialist, medisch specialist,
huisarts, arts-in-opleiding, onderzoeker).

We erkennen, binden en boeien talenten

in de regio.

In ons werk en onze uitingen herken je de
missie en visie van Oncomid.

Oncomid is een aantrekkelijke en vanzelf-
sprekende partner voor samenwerking.
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Onze werkcultuur is gericht op samenwerken.
Waar een eilandencultuur heerst, doorbreken
we die. We versterken de cultuur van kennis
delen, dingen met elkaar bespreken, feedback
geven aan elkaar en elkaar aanspreken op
gedrag.

Hoe meer ziekenhuizen aansluiten, hoe
maximaler we in de regio kunnen profiteren
van gezamenlijke kennis en kunde. Partners
van Oncomid denken in het belang van de
regionale samenwerking. Samenwerken
betekent ook dat ziekenhuizen keuzes moeten
maken. Dat doen we samen en op basis van de
beste kwaliteit. Zo zorgen we dat de patiént de
beste zorg krijgt. Dat is ons uitgangspunt.

O,

We hebben aandacht voor het
voorkomen van ziektes (preventie)

We werken aan het voorkomen van kanker
door middel van voorlichting over een gezonde
levensstijl en vroegtijdige screening. We werken
aan een gezonde regio en dat doen we in de
breedste zin van het woord.







Activiteiten 2021 en 2022

DOELSTELLINGEN
& ACTIES

Vanuit de visie, missie
en strategie stellen we
de volgende concrete
activiteiten voor 2021
en 2022 vast.

N\
De beste zorg voor de patiént is ons

uitgangspunt

Continue bijdrage van patiént
(vertegenwoordiging) bij ontwikkeling visie,
opzetten nieuwe samenwerkingen en bij
evaluaties. Hier een structuur voor opzetten.

2-4x per jaar klankbordgroep Oncomid.

Ontwikkeling regionale visie voor rol
cliéntenraden binnen Oncomid.

Implementatie van verbeterteams bij
intensieve samenwerkingen aan de hand
van geleverde data (realiseren van nog te
definiéren verbeteringen).

Pilots werken met Vitaly en XDS conform
planning ‘Data Delen Midden Nederland’.

Faciliteren van het inzien van protocollen en
een lijst met studies op één locatie.

SONCOS cijfers worden periodiek besproken
in expertteams, management board en
bestuurlijk overleg.

Externe lancering Oncomid medio 2021
inclusief website met informatie over alle
expertteams.

Uitbreiden van intensieve samenwerkingen
met (nog) niet-Oncomid samenwerkingen op
basis van vertrouwen en shared care model.
Eind 2021 zijn Ziekenhuis Gelderse Vallei,
Gelre ziekenhuizen en RIVAS ook onderdeel
van Oncomid.

Implementeren van eenduidige, moderne
patiénteninformatie daar waar intensief wordt
samengewerkt.

©,

We intensiveren wetenschappelijk
onderzoek, verbeteren cyclisch de

zorgprocessen en stimuleren innovatie.

Realiseren van gezamenlijk MDO voor nieuwe
initiatieven.

Implementatie regionale zorgpaden .

Opstellen onderzoeksdoelstellingen en —
agenda 2021.

©,

We hebben onderscheidend onderwijs
en onderscheidende opleidingen,
aansluitend bij onze zorg.

O,

Oncomid heeft een herkenbaar,
aantrekkelijk profiel

®

We hebben aandacht voor het
voorkomen van ziektes (preventie)

Alle ziekenhuizen werken actief aan een
rookvrije omgeving, binnen en buiten het
ziekenhuis. Patiénten en medewerkers krijgen
ondersteuning bij het stoppen met roken.
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