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Eerste bestuurlijke Oncomid-Heidag

De bestuurders van de Oncomid-ziekenhuizen kwamen in juni voor het eerst samen
voor een gezamenlijke Oncomid-heidag, buiten de muren van de ziekenhuizen.

Tijdens deze inspirerende bijeenkomst stond het gezamenlijk versterken van de
strategische koers van Oncomid centraal. In een open en constructieve sfeer
brainstormden de bestuurders over de strategische doelen voor de komende jaren en
wisselden zij ideeén en inzichten uit. Het was een waardevolle dag die de samenwerking

verder heeft verstevigd en bijdraagt aan de gezamenlijke ambities van Oncomid
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Oncomid zet stap richting RONDA
met intentieverklaring

Oncomid en Integraal Kankercentrum Nederland (IKNL) hebben een
intentieverklaring ondertekend om toe te werken naar aansluiting van

de Oncomid-zorginstellingen op RONDA.

Met RONDA zet IKNL dagelijkse zorgdata uit elektronische
patiéntendossiers (epd’s) sneller in voor de Nederlandse
Kankerregistratie (NKR), in samenwerking met Performation. Met de
intentieverklaring spreken Oncomid en IKNL uit dat zij de aansluiting
op de geautomatiseerde gegevensverzameling binnen RONDA actief
willen bevorderen. De bestuurders van Oncomid spreken daarmee

hun steun uit voor deze ontwikkeling. >> Lees verder
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Live managementboard
in het UMC Utrecht

In mei kwamen de leden van de managementboard en
een deel van de voorzitters van de tumortypenetwerken
live samen in het UMC Utrecht voor een nuttige
bijeenkomst.

Een aantal TTN-voorzitters gaf een korte update over
waar het TTN staat en wat de ambities zijn. Internist-
oncoloog Manuel Tjin-a-Ton nam de groep vervolgens
mee in de stappen die worden gezet binnen het project
Shared Care. Projectleider Maaike Hilderink en
projectcodrdinator Lotta Bekkers deelden het plan van
aanpak voor het project Regionale Blauwdruk.

De avond liet opnieuw zien hoeveel kennis,
betrokkenheid en samenwerking er binnen
Oncomid aanwezig is.

Ca-PRI 2026

In mei vond in Utrecht de internationale Ca-PRI 2026
conferentie plaats. Als medeorganisator droeg Oncomid
bij aan een inspirerend congres, waarin passende
oncologische zorg en samenwerking en innovatie in de
eerste lijn de thema’s waren.

Met deelnemers uit binnen en buitenland kijken we
terug op twee mooie dagen vol kennisuitwisseling,

zinvolle sessies en nieuwe verbindingen.

>> Bekijk de congres-pagina
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https://oncomid.nl/ca-pri-2026/
https://oncomid.nl/oncomid-zet-stap-richting-ronda-met-intentieverklaring/

Oncomid blikt terug

Oop een jaar van groei

en regionale

samenwerking 2025 > onomid
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Oncomid kijkt met trots terug op 2025. In 4 s

het jaarverslag is te zien hoe de regionale ‘

samenwerking in de oncologische zorg Voorwoord

verder is versterkt. .,u oo o it T s s it an s 05 s e -
Met de aansluiting van Bergman Clinics Missie ® s TIVs Pbon i torsle DO 202 st TIH Urigo ot ot D O e o e B R B :
bestaat het netwerk nu uit acht e B '
ziekenhuizen en twee zelfstandige c
behandelcentra, die samen werken aan de Organisatie Onderzoek & Onderwijs 6 :

beste zorg voor patiénten in de regio.

. B Camilla Basart a Cltavriaon
a Gora da Jang ? Floor Bakker Q Marije Veenboar

. Q Nadia Guldenasr R Esmee Beldman

Het afgelopen jaar zijn belangrijke stappen
gezet op het gebied van regionale MDOQO's,
patiéntparticipatie, onderzoek, onderwijs
en digitale innovatie. Ook organiseerde
Oncomid diverse kennis- en

. .. . Ga naar onze
patiéntbijeenkomsten, breidde het : :
regiobureau uit en werd de samenwerkin Beljons -
biﬁnen en buiten de regio verder g _Jaarplan 2026 >> ﬂ ot sTMToNIUS &3 Diakonessenhuis :”:: @moandcr RiVAS i S %umcmmm
verstevigd.

NCT

Klankbardgroep

in 2025 sheet Bengman Clries 1
2o als tinda czrenm 3an £3]

Klik op de afbeelding om
Benieuwd naar alle resultaten, mijlpalen en

plannen voor de toekomst?

het Jaarverslag te lezen

>> Bekijk het volledige jaarverslag 2025



https://oncomid.nl/wp-content/uploads/2026/07/Oncomid-Jaarverslag-2025.pdf
https://oncomid.nl/wp-content/uploads/2026/07/Oncomid-Jaarverslag-2025.pdf
https://oncomid.nl/wp-content/uploads/2026/07/Oncomid-Jaarverslag-2025.pdf

Rapportcijfers
[ | tS voor RAKU

Jaarlijkse CRC-bijeenkomst Interactieve prostaatavond

Patiénten waarderen de zorg bij RAKU met
In juni kwamen zorgprofessionals uit de regio samen tijdens Tijdens een interactieve avond onder leiding van Matthijs een 8,8 (HPB) en een 8,6 (UpperGl).
de jaarlijkse bijeenkomst van het TTN CRC in het Meander. Scheltema wisselden zorgprofessionals kennis en ervaringen

uit over actuele ontwikkelingen binnen de prostaatoncologie. Een resultaat waar we ontzettend trots op

Het was een avond met interessante presentaties over onder zijn én een prachtige waardering voor de
andere regionale samenwerking, een update van de werkgroep Op het programma stonden bijdragen over bestraling bij inzet van alle zorgprofessionals die zich,
Shared Care, de laatste IZA-ontwikkelingen, kwaliteitsdata, oligometastasering (PORTAL), ARTA bij mHSPC, ziekenhuisoverstijgend, iedere dag inzetten
innovatie en wetenschappelijk onderzoek. Maar misschien botgezondheidsscreening en behandeling en risico- voor de best mogelijke zorg.
nog wel belangrijker: de waarde van elkaar fysiek ontmoeten. gestratificeerde diagnostiek bij verhoogd PSA.

Samen verbeteren
Juist door samen aan tafel te zitten, ervaringen uit te wisselen en Daarnaast is er gebrainstormd over de doelen van het Binnen het RAKU vroegen we mensen die
het gesprek met elkaar aan te gaan, versterken we de verbinding prostaatnetwerk, afstemming van gezamenlijke zorgpaden en behandeld zijn naar hun ervaringen. Hier
binnen ons regionale netwerk. We kijken terug op een de stappen die nodig zijn richting verdere optimalisatie van kwamen waardevolle suggesties uit naar
inspirerende en verbindende bijeenkomst! de regionale samenwerking. voren. Want juist door goed te luisteren naar

wat patiénten ervaren, kunnen we de zorg
blijven verbeteren.

AVOnd VOOT en met AYA’S , ' RAKU VS CO ngres De komende periode gaan we binnen het

RAKU met deze verbeterpunten aan de slag.
Zo bouwen we samen verder aan
uitkomstgerichte zorg die steeds beter
aansluit bij wat patiénten écht belangrijk
vinden.

>> |ees meer over de subwerkgroep Prostaat

Woensdag 22 april vond de Oncomid AYA-bijeenkomst plaats : Verpleegkundigen, verpleegkundig specialisten en physician assistants
in het UMC Utrecht: een avond véér en mét AYA's, samen met : . van zowel binnen, 4ls buiten de regio bezochten het VS Congres 2026:
zorgprofessionals en naasten. - - £ een inspirerende dag vol kennisdeling, ontmoeting en verdieping

y ; ‘ rondom lever- en galwegpathologie.

Jegor Chamrai deelde zijn persoonlijke verhaal op een . {
indrukwekkende, eerlijke manier: kwetsbaar en krachtig i AR ‘ / . Van actuele inzichten in diagnostiek en behandeling tot interactieve
tegelijk. Het raakte, zette aan het denken en bracht ; 3 I ' casuistiek en klinisch redeneren: het programma bood volop ruimte
herkenning. | BN — f om van én met elkaar te leren. Juist die combinatie van expertise,
¥ o iy / y nieuwsgierigheid en open uitwisseling maakt deze bijeenkomsten zo

Samen met Paul Rhebergen nam hij de zaal vervolgens mee iR N waardevol.
in hun gezamenlijke reis en het ontstaan van de ‘ 3 8

: Een inspirerend verhaal over veerkracht, £ DA\ De vele gesprekken tussen de sessies door, de scherpe vragen uit de
perspectief en het maken van impact, juist wanneer het : zaal en het enthousiasme van de deelnemers onderstrepen opnieuw
leven op z'n kop staat. hoe belangrijk (regionale) samenwerking is voor de verdere

verbetering van de oncologische zorg.

Praatplaat Alvleesklierkanker

Een mooi voorbeeld is de behoefte aan
meer uniforme informatie over het regionale
zorgpad bij alvleesklierkanker. Daarom
ontwikkelen artsen en verpleegkundigen uit
de verschillende ziekenhuizen, samen met
patiénten, patiéntenvereniging Living With
Hope en Stichting Kanker.nl een
overzichtelijke praatplaat. Deze plaat helpt
patiénten straks om beter inzicht te krijgen in
het regionale zorgpad, relevante informatie
te vinden en goed voorbereid het gesprek in
de spreekkamer aan te gaan.

[ ]
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https://www.powderdays-foundation.org/
https://www.powderdays-foundation.org/
https://oncomid.nl/terugblik-op-bijzondere-aya-avond/
https://oncomid.nl/expertteams/subwerkgroep-prostaat/
https://oncomid.nl/patienten-waarderen-de-zorg-bij-raku-met-een-86-en-88/

Werkgroep Updates

Eerste bijeenkomst
Werkgroep
Transmuraal en NZMK

Voor het eerst organiseerden Oncomid en NZMK samen een
bijeenkomst over transmurale zorg. Een terugblik op een

inspirerende avond!

Op dinsdag 14 april vond bij Raedelijn de eerste gezamenlijke
transmurale bijeenkomst plaats van Oncomid en NZMK
(Netwerkzorg voor Mensen met Kanker). We kijken terug op een
zeer geslaagde en waardevolle avond waar verbinding,

kennisdeling en samenwerking centraal stonden.

Tijdens de bijeenkomst zijn belangrijke ontwikkelingen binnen de
oncologische zorgnetwerken besproken en deelden we updates
vanuit onder andere IKNL en de Utrechtse Zorgfabriek. Voor dit
laatste initiatief splitsten de aanwezigen zich op in groepjes om
met elkaar te brainstormen over relevante thema's voor

toekomstbestendige, regionale oncologische zorg.

Daarnaast hebben we vooruitgekeken naar het beweeg- en

kennnisevent Beweging in Behandeling 2026.

>> Meer over de Werkgroep Transmurale Samenwerking

Communicatie
adviseurs komen
samen in het St.
Antonius

De communicatieadviseurs uit de Oncomid-
ziekenhuizen kwamen bijeen in het St. Antonius

Ziekenhuis voor een nuttige werksessie.

Tijdens de bijeenkomst stond de samenwerking
binnen de vier domeinen - zorg, onderzoek,
organisatie en onderwijs - centraal. Ook werden
vervolgstappen gezet richting uniforme
patiéntcommunicatie en zijn afspraken gemaakt

voor de komende periode.

De bijeenkomst bood volop ruimte om
ervaringen uit te wisselen, ideeén te delen en

samen vooruit te kijken.

Benieuwd naar de uitkomsten van de brainstorm?
Stuur dan een mailtje naar Marije Veenboer via

m.veenboer@meandermc.nl

Kick-off van
twee nieuwe
werkgroepen

Research

Op 22 juni vond de eerste online bijeenkomst
van de Oncomid Werkgroep Research plaats.
Na een kennismakingsronde gaf Angeline
Bommer een inspirerende presentatie over Ren
voor de Regio, het regionale research-
kennisnetwerk van Onconovo+. Vervolgens
deelden de verschillende ziekenhuizen de
kansen die zij zagen voor samenwerking. De
komende tijd wordt gewerkt aan een concreet

plan van aanpak om deze kansen te benutten.

Al

Op 7 april kwam de Oncomid Werkgroep Al
voor het eerst online bijeen. Na een korte
kennismaking gaven de deelnemende
ziekenhuizen een overzicht van hun lopende Al-
initiatieven. We sloten de bijeenkomst af met
een eerste verkenning van mogelijke
gezamenlijke doelstellingen. Deze ideeén
worden de komende periode verder uitgewerkt

en concreet gemaakt.

L ]
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mailto:m.veenboer@meandermc.nl
https://oncomid.nl/expertteams/expertteam-transmurale-samenwerking/

Project Upates

Regionale Blauwdruk

In de afgelopen nieuwsbrief introduceerden we het project Regionale Blauwdruk.
Dit project heeft als doel een blauwdruk te ontwikkelen waarmee alle TTN’s hun
regionale samenwerking kunnen versterken. Binnen het onderdeel We beLong
together werken we dit uit voor TTN Long als voorbeeld. Inmiddels hebben we een
belangrijke mijlpaal bereikt: de ontwerpfase is succesvol afgerond!

Tijdens deze fase hebben we meerdere sessies georganiseerd met het Dagelijks
Bestuur van TTN Long en gesprekken gevoerd met patiénten. Samen hebben we
28 onderwerpen opgehaald die kunnen bijdragen aan verdere versterking van de
regionale samenwerking. Het Dagelijks Bestuur heeft vervolgens aangegeven
welke onderwerpen voor hen de hoogste prioriteit hebben.

Met deze thema’s gaan we de komende maanden aan de slag:

* Samenwerken bij drukte, wachtlijsten en kwaliteitsverlies

e Uniformiteit in gebruik bij longnodule protocol beeldvorming
*  Focus op gezamenlijke studies

*  Samenwerking longchirurgie

e Uitwerken zorgpad longoncologie, focus op uniformiteit van werkwijze

*  Werkgroep pathologie, focus op onder andere NGS

De komende twee tot drie maanden gaan we ons meer verdiepen in deze
onderwerpen. Elk lid van het TTN Long wordt uitgenodigd om hierover mee te
denken.

Wil je meer weten over dit project? Kijk dan op de projectpagina

Nieuwsbrief | #2 - 2026

Project Health ReWireD

Binnen het project Health ReWireD werken zorgprofessionals samen aan betere,
passende oncologische zorg, door data slimmer te gebruiken. Voor de best mogelijke
behandeling vandaag en nieuwe inzichten morgen, moeten mensen en systemen
opnieuw met elkaar verbonden worden. Oncomid en Hartwig Medical Foundation
werken samen aan deze verbinding.

Met Health ReWireD streven we naar een gepersonaliseerd behandeladvies voor
iedere patiént, door te leren van iedere patiént. Een van de manieren om dit goed te
kunnen doen, is een efficiénte data-infrastructuur waarbij patiéntgegevens
hergebruikt kunnen worden voor zorgevaluatie en het beantwoorden van
onderzoeksvragen. Middels het automatiseren van uitwisseling tussen ziekenhuis
EPD’s en een laag hierboven (dataplatform per ziekenhuis) hopen we dit te kunnen
bereiken. We richten ons specifiek op patiénten met darm-of longkanker.

>> Bekijk de Health ReWiReD-webpagina

oncomid
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HEALTH

Tweede
HealthReWireD
podcast live!

In deze aflevering van Health ReWireD gaan
Astrid Posthouwer (Meander Medisch
Centrum, Amersfoort), Remco van Lunteren
(UMC Utrecht) en Miriam Koopman (Oncomid,
UMC Utrecht) in gesprek over de keuzes die
bestuurders moeten maken om een lerend
zorgsysteem mogelijk te maken. Hoe creéer je
ruimte voor innovatie? Wanneer durf je te
investeren? En hoe zorg je ervoor dat data niet
alleen wordt vastgelegd, maar ook
daadwerkelijk bijdraagt aan betere zorg voor de

patiént?

Zoals Remco van Lunteren het verwoordt: "Als
dit lukt, is de opbrengst zo groot dat je je daar
als bestuurder aan moet willen

committeren." Astrid Posthouwer benadrukt
dat het ook vraagt om een andere manier van
werken: "Wij hebben soms de neiging om eerst
veel te praten en plannen te maken. Met
Health ReWireD zeggen we: laten we gewoon

beginnen."

Een open gesprek over bestuurlijk lef,
samenwerken en investeren in vernieuwing.
Want een lerend zorgsysteem ontstaat niet
vanzelf, maar vraagt om bestuurders die
ruimte maken voor innovatie en nieuwe

manieren van werken. >> Beluister de podcast


https://oncomid.nl/project-health-rewired/
https://oncomid.nl/project-regionale-blauwdruk/
https://oncomid.nl/project-health-rewired/
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oncologisch beweeg- en kennisevent

e T
8

Na drie succesvolle edities keert Beweging in Behandeling op dinsdag 15 september
terug met een inspirerende vierde editie. Dit multidisciplinaire evenement brengt
zorgprofessionals van binnen én buiten de ziekenhuismuren samen rond één centraal
thema: dit jaar — kwaliteit van leven.

We richten ons op onderwerpen die in de praktijk nog te vaak onderbelicht blijven,
maar essentieel zijn voor goede zorg: slaap, intimiteit en ontspanning. Hoe kunnen
we deze thema’s beter integreren in de behandeling en begeleiding van patiénten?

We starten de dag actief, met een keuze uit vijf laagdrempelige beweegactiviteiten:
yoga, jeu de boules, beachvolleybal, spinning en een wandeling. Een mooie manier
om elkaar op een andere manier te ontmoeten en het belang van beweging direct te
ervaren.

Aansluitend volgt een geaccrediteerd symposium waarin professionals uit diverse
disciplines hun kennis en ervaringen delen. Samen verkennen we hoe we kwaliteit van
leven structureel kunnen versterken binnen de oncologische zorg.

Laat je inspireren, beweeg mee en ontmoet collega’s uit het hele zorgveld. >>Lees meer
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https://oncomid.nl/beweging-in-behandeling-2026/
https://congresscare.eventsair.com/oncomid-beweginginbehandeling2026/registratiedeelnemers/Site/Register
https://congresscare.eventsair.com/oncomid-beweginginbehandeling2026/registratiedeelnemers/Site/Register
https://congresscare.eventsair.com/oncomid-beweginginbehandeling2026/registratiedeelnemers/Site/Register

Wanneer Wat en voor wie
m Do 10 sep Managementboard Oncomid/RAKU (online)
N Leden van de Oncomid/RAKU Managementboard
c Di 15 sep Beweging in Behandeling 2026
N Zorgprofessionals
CU Di 22 sep Longsymposium
-5 Zorgprofessionals
m Wo 14 okt Inloopsessie Hormoontherapie bij prostaatkanker
m Patiénten en hun naasten

<
Q
(I
(e)]
>
o
<

E Di 24 nov

8 Di 1 dec
o
O Wo 9 dec

Managementboard Oncomid/RAKU (fysiek)
Leden van de Oncomid/RAKU Managementboard & deel voorzitters van de TTN’s

AYA-Regiobijeenkomst ‘Toekomst in balans: AYA-zorg, Financién en Zekerheid’

Zorgprofessionals

Jaarlijkse RAKU-avond
Zorgprofessionals

Inloopsessie Hormoontherapie bij prostaatkanker

Patiénten en hun naasten

Nieuwsbrief | #2 - 2026

Bekijk de volledige kalender

oncomid

oncologie midden-nederland

Wist je dat Oncomid/RAKU een
eigen app heeft?

info@oncomid.nl



https://oncomid.nl/beweging-in-behandeling-2026/
https://oncomid.nl/wp-content/uploads/2026/06/Programma-en-registratie-Multidisciplinaire-Oncomid-Longsymposium-22-september-2026.pdf
https://oncomid.nl/expertteams/patientvoorlichting-hormoontherapie-bij-prostaatkanker/
https://toekomstinbalansaya2026.prinsesmaximacentrum-events.nl/
https://oncomid.nl/expertteams/patientvoorlichting-hormoontherapie-bij-prostaatkanker/
mailto:info@oncomid.nl
https://oncomid.everywhereim.com/tabs/home
https://oncomid.nl/
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Een mooie
zomer
toegewenst
namens het
regiobureau
van Oncomid!
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